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Inleiding  
Bangladesh wordt geconfronteerd met tal van uitdagingen. Deze 

vinden hun oorsprong in een combinatie van p olitieke, sociale, 

geografische en  klimatologische factoren. Desondanks maakt het 

land een gestage economische en sociale ontwikkeling door. 

Bijvoorbeeld op het gebied van de levensverwachting bij de 

geboorte, maar ook  op terrein van schoolparticipatie en 

vermindering van s chooluitval heeft het  een grote slag gemaakt. 

Ondanks een jaarlijkse  groei van het BNP kcr xmòl 5%, staat het 

land nog steeds op de 142 e plaats (van 188) in de Human 

Development Index. Een kwart van de bevolking leeft in armoede 

(47 miljoen mensen), waarv an 27 miljoen in extreme armoede 1.  

Een heel belangrijk onderwerp van de door de Verenigde Naties in 

_sesqrsq 1/04 t_qrecqrcjbc ï1/2/9 ?eclb_ tmmp Bsspx_kc 

Mlrugiicjgleð gq fcr  rfck_ ïJc_tgle lm mlc `cfglbð- Bgr rfck_ 

onderstreept nog eens dat niemand mag  worden achtergelaten en 

dat iedereen recht heeft op veiligheid en ontplooiing. Dit geldt 

zeker ook voor mensen met een beperking, veelal in combinatie 

met armoede.  

Bc kgqqgc t_l Lgicr_l9 ïfcr mn pcegml__j lgtc_s icrclxmpe 

realiseren voor complex gehandic _nrc iglbcpcl cl hmlecpclð, n_qr 

hier goed bij. Onze ultieme doelstelling is het bieden van een 

veilige sociale omgeving en maximale ontplooiingsmogelijkheden 

passend bij het niveau van het kind -       Ugh xceecl ep__e9 ñt_l 

i_lq_pk l__p i_lqpghi-ò 

Het beleidsplan 2013-2015 is recentelijk afgelopen. In deze periode 

hebben zich enorme veranderingen voorgedaan in 

ontwikkelingssamenwerking in al haar vormen. Ook Niketan zelf 

is in deze periode verder ontwikkeld e n gegroeid. Daarom nu een 

                                                   
1
 

http://documents.worldbank.org/curated/en/2013/06/17878994/bangladesh-
poverty-assessment-assessing-decade-progress-reducing-poverty-period-
2000-2010 

http://documents.worldbank.org/curated/en/2013/06/17878994/bangladesh-poverty-assessment-assessing-decade-progress-reducing-poverty-period-2000-2010
http://documents.worldbank.org/curated/en/2013/06/17878994/bangladesh-poverty-assessment-assessing-decade-progress-reducing-poverty-period-2000-2010
http://documents.worldbank.org/curated/en/2013/06/17878994/bangladesh-poverty-assessment-assessing-decade-progress-reducing-poverty-period-2000-2010
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nieuw  beleidsplan. Dit  plan is zeker niet minder ambitieus dan het 

voorgaande. We willen inspelen op de actuele situatie, zowel in 

Nederland als in Bangladesh. Aan de ene kant zullen we meer 

moeten focussen, en tegelijkertijd ruimte bieden aan vernieuwing.  

We willen de positi e van vrijwilligers versterken, betrokkenheid en 

bijdrage van belanghebbenden in Bangladesh vergroten, en meer 

aandacht geven aan duurzaamheid en transparantie . Tegelijkertijd 

willen we bouwen aan een steviger financiële basis om in de 

komende jaren een ze lfde belangrijke bijdrage te kunnen blijven 

geven aan de steun en ontwikkeling van mensen met een 

meervoudige verstandelijke beperking. Tevens willen we onze 

kennis en ervaring,  die we in de afgelopen 20 jaar hebben 

opgedaan, delen met  de Bengaalse overheid en andere 

organisaties die de ontwikkeling van gehandicapte kinderen in 

Bangladesh voorstaan.  

In dit plan gaan we eerst in op de veranderende omgeving waarin 

wij onze steun aan deze groep  willen leveren. Daarna gaan wij in 

op een toespitsing van onze mi ssie en strategische doelen. Tot slot 

beschrijven wij een serie activiteiten die we in de komende jaren 

willen uitwerken en ondernemen. Doel hierbij is om de bijdrage 

die Niketan al 20 jaar geeft niet alleen te continueren, maar ook 

de impact van de organi satie te verhogen, zodat onze kinderen en 

diegenen die hen steunen en liefhebben dit in toenemend e mate 

zelf zullen continueren, uiteraard ondersteund door de Bengaalse 

overheid en haar partners.  
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De veranderende omgeving  
Trends en context gehandicaptenz org in Bangladesh en wereld 
 

Het VN-tcpbp_e glx_ic ïBc pcafrcl t_l kclqcl kcr ccl 

f_lbga_nð, u__pgl bc nmqgrgc t_l kclqcl kcr ccl `cncpigle 

wordt verbeterd, werd al in 2007 door Nederland ondertekend, 

maar tot de dag van vandaag is het nog niet bekrachtigd  door de 

Tweede Kamer. In de tussentijd zien we wel een aantal 

ontwikkelingen op ons afkomen:  

In Nederland:  

 Minder financiering van de overheid voor 

ontwikkelingssamenwerking; toenemende concurrentie 

voor steeds minder financiering, met een nadruk op 

economische  sectoren en minder aandacht voor sociale 
ontwikkeling.  

 Er is toenemende interesse voor alternatieve financiering 

via publiek -private concepten en sociaal  ondernemen, die 

in de praktijk nog niet voor arme doelgroepen zijn 
uitgewerkt.  

 Nederlandse st ichtingen die actief zijn op het gebied van 

gehandicaptenzorg in ontwikkelingslanden, lijken zich 

steeds vaker te gaan richten op beïnvloeding van de 

overheid en samenwerking met partnerorganisaties. 

Niketan werkt ook met een partnerorganisatie, DRRA 2, 

maar is zelf ook direct nauw betrokken bij alle aspecten 
van de zorg die wordt aangeboden.  

                                                   
2 DRRA: Disabled Rehabilitation and Research Association is a 

national level Non -Govt. and non -profitable voluntary 

development organization in Bangladesh, has been working for 

the destitute and person with disabilities since 1993. 

http://www.drra -bd.org  

http://www.drra-bd.org/

















